ORDU BAROSU iC YONETMELIGI
AMAC

Madde 1- Bu yonetmelik ORDU BAROSU’NUN i¢ yonetim ve isleyisine ait islerin
yiiriitiilmesinde uygulanacak usul ve kurallar1 kapsar.

BIRINCi BOLUM
KOMIiSYONLAR

Madde 2- Yonetim Kurulu gerekli gordiigiinde komisyonlar kurabilir. Yonetim Kurulunca
komisyonlarin ¢alisma alanlari, iiye sayisini ve galisma siiresi alinacak karar ile belirlenir.

Yonetim Kurulu, gerekli gordiigii hallerde, kurulmus bir komisyonun faaliyetine son
verebilecegi gibi birlestirmeye de karar verebilir.

Madde 3- Komisyonlar kendilerine taninan siire i¢ginde ¢alismalarini tamamlayarak goriislerini
ve Onerilerini kapsayan bir rapor diizenlemekle gorevlidir.

Madde 4- Genel Kurul tarafindan kurulan komisyonlar Baskanlik Divaninca; Yonetim
Kurulunca olusturulan komisyonlar Baro Baskanliginca toplantiya ¢agrilir.

Komisyonlar kendilerine ayrilan yerde ilk toplantilarim yaparak ¢aligmaya baglarlar. Ilk
toplantida agik oyla bir baskan, bir sozcii bir katip iiye secilir. Komisyonlar salt cogunlukla
toplanir, katilanlarin oy ¢oklugu ile karar verir. Oylar esit olmasi halinde bagkanin bulundugu
tarafin verdigi karar gecerlidir

Madde 5- Komisyonlar gercek ya da tiizel kisilerle yapacaklari yazismalarimi Baro yazisma
yontemi i¢inde ve Baro kalemi araciligiyla yaparlar. Disaridan gelen her tiirlii yazili belge ve
yazilar da ayn1 yontemle Baro kalemine gelir ve Genel Sekreterlik¢e bir 6rnegi ivedi olarak
ilgili komisyona havale edilir.

Komisyonlar, ¢alisma alanlarinda basin bildirisi yayinlayabilir, basin toplantisi diizenleyebilir.
Basin bildirisi komisyon adina bagkaninin imzasi ile yaymlanir.

Komisyon baskan veya tiyeleri, Baro baskanlik divaninin bilgi veya yazili gorevlendirmesi
halinde Baro adina komisyonu ilgilendiren her tiirlii etkinlik ve toplantilara katilabilir.

Madde 6- Yonetim Kurulu her zaman komisyonlardan bilgi isteyebilir. Komisyon ¢alismalari
sonucunda bir rapor hazirlanir. Bu raporun alt1 ¢alismaya katilan biitiin iiyelerce imzalanir.

Kars1 oy sahipleri muhalefet serhlerini tutanaga gegcirirler.

Komisyonun hazirladigi yillik ¢alisma programi ve benzeri diizenlemeler yonetim kurulu
karariyla yiirtirliige girer.

Komisyonlar, gerek gordiigii hallerde, caligmasini alt kurullar olusturmak sureti ile yapabilir.

Komisyonlar, programinda yer alan faaliyetlerini ve yonetim kurulu tarafindan verilen
gorevleri yerine getirir, y1llik caligmalarina iliskin yazili raporunu yonetim kuruluna verir.



Baro bagkan1 ya da yonetim kurulu tarafindan dogrudan gérevlendirme halinde komisyonun
tahmini biitge bildirmesine gerek yoktur.

Harcirah ve avans d6demesi ile avansin kapatilmasinda Baro'nun genel prensip ve kabulleri
esas aliir ve uygulanir.

IKINCi BOLUM
ADLIi YARDIM

Adli Yardim Biirosu ve Temsilcisi

Madde 7 — Baromuz merkezinde, Baro Yonetim Kurulu tarafindan belirlenip
gorevlendirilecek, yeterli sayida avukattan olusan bir adli yardim biirosu kurulur. Baro
yonetim kurulu ayrica, baro merkezi disinda, avukat sayist besten fazla olan her yargi
cevresinde bir avukati, adli yardim biirosu temsilcisi olarak gorevlendirebilir. Gerektiginde,
yeteri kadar temsilci yardimcisit da gorevlendirilir.

Adli yardim biirosu ve temsilcileri, 19.3.1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanununda
ongoriilen gorevler ile baro yonetim kurullarinin Avukatlik Kanunu ve Yonetmelikler
cergevesinde verecegi gorevleri yerine getirirler.

Adli yardim biirosu ve temsilcileri, islerini adli yardimdan sorumlu baro yonetim kurulu
iiyesinin sorumlulugunda ve denetiminde yiiriitiirler.

Adli yardim biirosu ve temsilcilerine, hizmetin yiiriitiilebilmesi i¢in adli yardim 6deneginden
kargilanmak tizere yeterli mekan, biiro donanimi ve personel saglanir.

Barolar, avukat stajyerlerine, adli yardim biirosu ve temsilciliklerinde egitim amaciyla gegici
stireli gorevler verebilirler.

Adli Yardim Istemi

Madde 8- Adli yardim istemi, hizmetin goriilecegi yer adli yardim biirosuna ve
temsilciliklerine yapilir. Bagvurularda, adli yardim basvuru formu doldurulur ve adli yardim
esas defterine kaydedilir.

Adli yardim biirosu ve temsilcilikleri, istem sahibinden gerekli bilgi ve belgeleri ister, istemin
haklilig1 konusunda uygun bulacagr arastirmayr yapar, gerektiginde karar verir. Bu
arastirmada, kamu ve 6zel kurum ve kuruluslari, adli yardim biirosuna ve temsilciliklerine
yardimci olurlar.

Adli yardim isteminin reddi halinde istemde bulunan; tebligden itibaren on giin i¢inde yazili
veya s0zll olarak baro baskanligina bagvurabilir. Baro baskani yedi giin i¢cinde karar verir, bu

karar kesindir. Siiresinde karar verilmedigi takdirde talep ret edilmis sayilir.

Adli yardim gorevi serbest calisan avukatlara esitlik ilkesi esaslarina gore verilir.



Adli Yardimin Yapihsi

Madde 9 — a) Adli yardim isteminin kabulii halinde, durum bir tutanakla tespit edilir. Istem
sahibinden, isin sonunda maddi bir yarar elde etmesi halinde, avukata 6denen para ile elde
edilecek maddi yararin %5’ini baroya ddeyecegine; adli yardim isteminin haksiz oldugunun
sonradan anlasilmasi halinde, gorevlendirilen avukata 6denen iicretin iki kati ve yapilmis
masraflart  yasal  faizleri ile geri  verecegine iliskin  taahhiitnhame  alinir.

Vekaletname masrafi adli yardim faslindan 6denebilir.

Yargilama giderlerini karsilayamayacaklar i¢in 6100 sayilh HMK’nimn ilgili maddeleri
geregince adli miizaheret talebinde bulunulur. Bu talebin reddi halinde ilgilisi, avukatlik ticreti

disindaki diger yargilama giderlerini karsilamak durumundadir. Aksi halde, adli yardim istemi
reddedilebilir.

Ancak, yargilama giderlerinin karsilanamayacaginin agik¢a anlagilmas: ve adli yardim
talebinde bulunanin hakliligi agisindan kesin veya kuvvetli bir kant olusmasi halinde, adli
yardim bilirosunun veya adli yardim temsilcisinin Onerisi iizerine baro yonetim kurulu
karariyla adli yardim fonundan karsilanir.

Davanin reddi halinde iade olunacak har¢, adli yardim fonuna aktarilir.

b) Adli yardim isteminin kabuliiyle, gerekli is ve islemleri yapmak ve yiiriitmek tizere avukat
gorevlendirilir. Gorev yazisinin bir 6rnegi de istem sahibine verilir ve gerekli bilgi, belge ve
vekaletname ile birlikte gorevlendirilen avukata bagvurmasi istenir. Gorevlendirilen avukat,
gorevlendirme yazisinin, ise ve ilgiliye ait bilgi, belge ve vekaletnamenin, adli miizaheret
istemi reddedilmis ise is i¢in zorunlu masraf avansinin kendisine ulasmasi ile avukatlik
hizmetlerini yerine getirmek ytikiimliiligii altina girer.

Gorevlendirilen avukatin yilikiimliiliigii, istek sahibinin hizmetin goriilebilmesi i¢in gerekli
belge ve bilgiler ile avukatlik ticreti digindaki zorunlu yargilama giderlerini vermemesi veya
vekaletname vermekten kaginmasi ile sona erer. Gorevlendirilen avukat, bu durumu
gecikmeden, kendisini gorevlendiren adli yardim biirosuna ya da temsilciligine bildirir.

c) Gorevlendirmede, avukatlarin mesleki faaliyet alanlarina iliskin beyanlar1 dikkate alinir.
Levhaya yazili avukatlardan her biri Adli Yardim gorevi almadik¢a ayni1 avukata ikinci kez
gorev verilemez

d) Gorevlendirilen avukat, bu 1g1 yapmaktan hakli bir neden olmaksizin ¢ekinmek isterse,
gorevin kendisine bildirildigi tarihten itibaren on bes giin iginde, o isin tarifede belirlenen
iicretini baroya 6deyerek gorevden ¢ekilebilir.

e) Gorevlendirilen avukat, 19.3.1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanunu hiikiimlerine
gore isi sonuna kadar takip etmekle yiikiimliidiir. Baglant1 ve iliski bulunsa bile baska dava ve
icra takipleri veya benzeri hukuksal islemler, gérev konusu is kapsaminda kabul edilmez.

f) Adli yardim biirosu ve temsilcilikleri, gorevlendirilen avukatin hizmeti yerine getirmesi ile
ilgili asamalar1 izler. Avukat, isin hangi asamasinda olursa olsun, kendisinden istenen bilgi ve
belgeleri vermek zorundadir. Hizmetin sonunda da, bu konudaki raporunu ve hizmetin sona
erdigini gosterir belgeleri adli yardim biirosuna ya da temsilciligine iletir.



Odenecek Ucret
Madde 10 — Adli yardimla gérevlendirilen avukata, gérevlendirmeye konu is igin asgari
ticret tarifesinde gosterilen maktu iicret pesin 6denir. Ancak gorevden cekilen avukatin yerine

yeni gorevlendirilen avukata ayrica ticret denir.

Yargitay’da goriilecek durusmali islerde ayrica gidis-gelis otobiis {icreti Odenir.
Tiim masraflar belgeye dayandirilir. Belgesiz 6deme yapilamaz.

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi igin, bu mahkemenin kendi adli yardim kurallar1 uygulanr.
Bu yonetmelik uyarinca 6deme yapilamaz.

Adli yardim gorevini hakli nedenler disinda tamamlamayan avukat, aldig ticretin iki katini
baroya 6demekle yiikiimliidiir.

Adli Yardim Biirosunun Gelirleri
Madde 11— Adli yardim biirosunun gelirleri sunlardir:
a)Turkiye  Barolar  Birliginden = baroya  gonderilecek adli  yardim  &denegi,

b) Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarindan, il veya belediye biit¢elerinden baroya yapilan
yardimlar,

¢) Bu amagla yapilan her tiirlii bagislar,

d) Adli yardim gorevlerinden c¢ekilen ve hakli neden olmaksizin hizmeti sonuglandirmayan
avukatlardan geri alinan ticretler,

¢) Taahhiitname geregi ilgiliden alinan paralar,

f) Yardimdan yararlanan ilgili lehine ilamda belirlenen harca esas degerin %5°1.
Adli Yardim Biirosunun Giderleri

Madde 12— Adli yardim biirosunun giderleri sunlardir:

a) Adli yardimla gorevlendirilecek avukatlara 6denecek iicretler ve zorunlu yol giderleri,
gerektiginde vekaletname, dava har¢ ve masraflari,

b) Biiro personelinin ticretleri,
c¢) Biiro donanimu, kirtasiye, kira ve diger giderler.
Adli yardim paralari, miinhasiran adli yardim hizmetlerinde kullanilir ve baro biit¢esinin ayri

boéliimlerinde gosterilir. Bu boliimden kalan gelir fazlasi, bir sonraki yilin aynmi faslina
aktarilir.



ﬁ§ﬁNCﬁ BOLUM
BUTCE VE MUHASEBE

Madde 13 -

Ordu Barosuna alacak, bor¢ ve varliginin saptanmasi, bunlarla ilgili hesap
islemleri asagidaki ilkeler cergevesinde muhasebe yontem ve kurallarina gore yliriitiiliir.
Baronun biitge donemi 1 Ocak tarihinde baglar 31 Aralik tarihinde sona erer. YOnetim
kurulunun sayman olarak secilen iiyesi saymanlik servisinin basi olarak saymanlik fislerini,
mizan cetvellerini, defterleri ve gerekli kagitlar1 imzalayarak servisin yaptigi islerin

uygunlugunu onaylar.

Madde 14- saymanlik isleri sayman tahsildar ve geregi kadar gérevli araciligi ile yiiriitiliir.

Gorevli atanmadig: takdirde sayman iiye bizzat bu gorevleri yurtitiir.

Madde 15- Biitgenin onaylama tarihi ile yiiriirlilik siiresi iginde olagan ve zorunlu gider igin

yonetim kurulu 6deme yapmaya yetkilidir.

Madde 16- Baro biitgesi asagidaki kisimlardan olusur.

P DIk

Yillik biitce gerekgesi
Yillik biitge yonetmeligi
Gelirler cetveli

Giderler cetveli

Madde 17- Gelirler cetvelinin boliim ve maddeleri asagida gosterilmistir.

5.
a)
b)
c)
d)
6.

Madde 18- Baro biitgesinin gider cetvelinin boliim ve maddeleri asagida gosterilmistir.

1.
a)
b)
c)
d)

2.
a)
b)
c)

Giris kesenekleri
Stajyer kayit ticretleri
Avukat giris ticretleri

. Yillik kesenek
. Kimlik belgesi ve sicil ciizdan ticretleri

Yayn gelirleri

Cesitli gelirler

Bagis ve yardimlar

Faizler

Para cezalar1

Mesleki faaliyetler ve satislardan dogan gelirler
Gegen yillar gelirleri

Yonetim giderleri

Genel kurul giderleri
Yolluklar

Temsil giderleri

Bagkaca yonetim giderleri

Personel giderleri

Gorevliler ve hizmetlilerin giderleri
Ikramiyeler

Yol 6dentisi



d)
e)

9)
h)
i)
j)

Tahsilat primleri

Kasa 6dentisi

Giyim giderleri

S.S.K. primleri igveren hissesi

Fazla caligma iicreti

Kidem tazminat 6dentisi

Yasalar, toplu sézlesme, Genel kurul kararlart nedeni ile dogacak giderler

Biiro giderleri

Kirtasiye, basili kagit giderleri

P.T.T. giderleri

Gazete, dergi, duyuru giderleri

Bakim, onarim, tagima giderleri

Déseme, biiro araclarinin onarim giderleri
Kiralar

Tutanak kagit giderleri

Baskaca biiro giderleri

Yaym giderleri

Dergi giderleri

Yazi iicretleri

Sair yayin giderleri

Avukatlar listesi ve albiim giderleri

Sosyal yardimlar

Avukatlara yapilacak yardim ve krediler
Baro personeline yapilacak yardimlar
Bagkaca sosyal yardimlar

Yatirim giderleri

Yazi, hesap makinasi, fotokopi, vs. giderleri
Perde, mobilya, déseme vb. egya alimi
Avukatlik ciibbesi alim1

Kitap, dergi alim1

Baskaca yatirim giderleri

Vergi, resim ve kesenekler
Damga vergisi

Tiirkiye barolar birligi kesenegi
Sivil savunma fonu pay1
Baskaca vergi resim ve aidatlar

Adli yardim biirosu masraflari
Cesitli harcamalar

Karsiliklar
Arti1 gelirler farki olup ileride yapilmasi diisiiniilen giderler karsilig

Madde 19- Genel kurula sunulacak biit¢eyi hazirlayan Yonetim kurulu, biitge tasarisinin gelir
ve giderler cetvelinin boliim ve maddelerinde degisiklik yapabilir. Biitgenin gelir ve gider



cetvelindeki oranlama ve ddenekler dnceki yilin eylemli tahsilat ve 6deme tutar1 iizerinden
ekzersiz usulii ile yapilir.

Madde 20- Gelirler tahsilat alindis1 veya banka dekontu karsiliginda toplanir, giderler yasal
belgelere dayanir, gider belgelerini Baskan, Bagkan vekili, Genel Sekreter ve saymandan en
az ikisi tarafindan imzalanmasi gereklidir.

Madde 21- Giderler biit¢esinin bir boliimiiniin maddelerindeki 6denck yetmedigi takdirde,
ayn1 boliimiin diger bir maddesinden o bdliime aktarma yapmaya yonetim kurulu yetkilidir.

Olagan iistii durumlar ve zorunluluk bulunan hallerde bdliimlerden bdéliime
aktarma yonetim kurulunun istegi ve Genel kurulun onayi ile yapilir.

Madde 22- Baro muhasebesi Yonetim Kurulunca kabul edilen hesap planinda belirtilen ana ve
tali planina gore islenir.

Madde 23- Baronun muhasebe islemleri i¢in asagida belirtilen defterler tutulur.

1- Baro isletme defteri

2- Uye kesenek defteri

3- Demirbas defteri

4- CMK Gelir-Gider defteri

5- Adli Yardim Gelir-gider defter
6- Vekalet pulu defteri

7- Demirbas defteri

DORDUNCU BOLUM
BURO

Madde 24- Baro levhasina yazilan her avukat bir biiro kurmak ve adresini baroya bildirmek
zorundadir.

Biiro avukatin konutunda ancak, ayri ve avukatlik ugrasina oOzgiilenmis bir
bolimde de olabilir. Biiro meslegin onuruna, vakarma, bagimsizligina uygun bir yerde
secilmelidir. Biiro meslegin onurla yapilabilmesini saglayacak nitelikte olmahidir. Biiroda her
dava ve 1s i¢in tutulmasi gerekli dosyalarin saklanmasina yarar dolaplar bulunmalidir.

Madde 25- Avukat biirolar1 meslekle ilgili olmayan isler ve hizmetler icin kullanilamaz.
Avukatlar biirolarinda yalmzca avukat, sekreter, odaci ve avukat stajyeri calistirabilirler. Is
takipgisi, komisyoncu is adami gibi kisilerin her ne sifatla olursa olsun birlikte ¢alistiriimasi
yasaktir.

Barodan cikartilmig veya baroya kabul edilmemis olanlarla is birligi ve ortaklik
yapilmasi kesinlikle yasaktir.

Madde 26- Avukat biirosunun bulundugu binanin disinda ve iginde uygun bir yerde reklam
ozelligi gdstermeyen boyutta renk ve bicimde tabela asilir.

Tabelada avukat unvani ile avukatin adinin ve soyadmin bulunmasi zorunludur.
Akademik unvan kullanilabilir. Bunlarin disinda baskaca unvan ve deyimler, reklam
niteliginde yazilar kullanilamaz.



BESINCI BOLUM
BARO PERSONELI

Madde 27- Baro i¢in yeterli sayida personel istihdamina, personelin asgari iicretin altinda
olmamak iizere aylik iicretini, fazla calisma, ikramiye, prim Vs. iicretlerini, hafta tatili
yasasina uygun olmak {iizere ¢alisma gilin ve saatlerini belirlemeye Baro Yonetim Kurulu
yetkilidir.

Madde 28- Goreve alinacak hizmetliler disindaki personelin en az lise mezunu olmasi
gereklidir.

Madde 29- Yonetim Kurulu; giiniin kosullarina gére Baro personeli tarafindan makbuz
karsilig1 tahsil edilip kasaya girisi yapilan paralarin hangi miktarla sinirli olarak kasada
tutulacagina karar verir. Bu miktar1 asan meblaglar Baro personelince giinliik olarak
Sayman’a teslim edilir.

Madde 30- Baro galisanlarinin avukatlarin 6zel islerini takip etmeleri yasaktir.

ALTINCI BOLUM
CESITLI HUKUMLER

Madde 31- Avukatlik meslegine kabul edilenlerin ant igmeleri ig¢in yonetim kurulunca bir
toren diizenlenir.

Madde 32- Yonetim Kurulu tiyeleri, baro baskaninin ¢agrisi iizerine haftalik olagan ve olagan
iistll Yonetim Kurulu toplantilarina katilmak zorundadirlar.

Yonetim Kurulu toplantisina katilamayacak iiye, mazeretini toplantt oncesi yazili olarak
sekretaryaya bildirir. Gegerli mazereti olmaksizin ardi ardina ii¢ yonetim kurulu toplantisina
katilmayan {iyenin iiyeligi Yonetim Kurulu Karan ile diisiiriiliir. Uyelikten diisiirme Karanina
kars1 Tiirkiye Barolar Birligi nezdinde itiraz yolu acik ise de; itiraz, Karar’in uygulanmasini
durdurmaz.

Yonetim kurulu iiyeleri olaganiistii toplantilara katilmak zorundadirlar. Katilmayacak
olanlarin yazili olarak mazeretlerini 6nceden bildirmeleri gereklidir. Yonetim kurulu mazereti
yerinde gérmez ise yonetim kurulu toplantisina katilmayan iiyenin iiyeligi Yonetim Kurulu
Karar ile diistirtiliir.

Madde 33-Y6netmelik hiikiimlerine aykiriligin belirlenmesi durumunda Baro tarafindan resen
sorusturma agilir.

Madde 33- Bu yonetmelik Ordu Barosu yonetim kurulunun 02.08.2013 tarih 2013/34-6 sayili
Y o6netim kurulu karari ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir.

Madde 34-Ordu Barosu 25. Donem Genel Kurulu 6 Maddesi uyarinca “DAHA ONCEKI
YILLARDA HAZIRLANAN iC TUZUKLERIN YURULUKTEN KALKMISTIR”



