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ADALET BAKANLIGI
Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii

Say1 : E-92358809-045.02-51875/31236 26.12.2024
Konu : Avukatlik Kanununun 16 nct
Maddesinde Yapilan Degigiklik

DAGITIM YERLERINE

Bilindigi iizere, 11.06.2022 tarih ve 31863 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren, 7409
'say1li Avukatlik Kanunu ile Tiirk Borglar Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 1 inci maddesi ile
1136 sayili Avukatlik Kanununun 16 nct maddesine;

"Avukathk stajina fiilen engel olmamak sartiyla herhangi bir iste sigortali olarak ¢alisilmast avukatlik
stajinin yapimasina engel degildir. Adli ve idari yargi hikim ve savci adaylart ile hakim ve saveilar harig olmak
lizere, kamu kurum ve kuruluslarinin kadro veya pozisyonlarinda gérev yapanlar da gorevieri sirasinda avukatlik
staji yapabilir. Ilgili birimlerce stajin yapilmasi konusunda gereken kolaylik saglamr. Bu fikraya iligkin usul ve
esaslar Adalet Bakanliginca ¢ikarilan yonetmelikte diizenlenir.”

fikras: eklenmistir.

Anilan degislik uyarinca Bakanhgmmiz tarafindan g¢ikartilmasi gereken Kamu Kurum Kuruluslarinda
Gérev Yapanlar fle Sigortali Calisanlarm Avukatlik Staji Hakkinda Yonetmelik, 22.06.2022 tarih ve 31874 sayihi
Resmi Gazetede yayimlanarak ytriirliige girmigtir.

Daha sonra, 04.04.2024 tarihli ve 32510 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 23.01.2024 tarih ve Esas:
2023/63, Karar: 2024/15 sayil1 Anayasa Mahkemesi karari ile, 1136 sayili Avukatlik Kanununun 16 nci maddesine
7409 sayili Kanunun 1 inci maddesi ile eklenen ikinci fikranin tigiincli ve dérdiineii climlelerinin Anayasaya aykin
olduklari gerekgesiyle iptallerine ve iptal hiikiimlerinin Anayasanmn 153 {inci maddesinin tiglincii fikras: ile
30.03.2011 tarihli ve 6216 sayili Anaya Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanunun 66 nct
maddesinin iigiincii fikrasi geregince kararin Resmi Gazetede yayimlanmasindan baglayarak dokuz ay sonra
yiirtirliige girmesine karar verildigi anlagilmagtir,

S8z konusu iptal karar iizerine, 27.11.2024 tarih ve 32735 say1li Resmi Gazetede yayimlanan 7532 sayili
Noterlik Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 1 inci maddesi ile 1136 sayil
Avukatlik Kanunun 16 nc1 maddesinin ikinci fikras: agagidaki sekilde degistirilmistir:

"Avukathk stajina fiilen engel olmamak sartiyla herhangi bir iste sigortalt olarak ¢alisilmasi avukatlik

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalunimigtr,

Adalet Bakanligi Ek Bina B Blok Milli Miidafaa Caddesi No:22 Kizilay / ANKARA Bilgi igin : Erhan GELIK
Telefon No: (0312)417 77 70 Fax No: (0312) 219 44 28 Sube Miidiirii

E-Posta: higm@adalet.gov.ir Internet Adresi: higm.adalet.gov.tr

Kep Adresi: adaletbakanligi@hsO1.kep.tr Telefon No: (0312)414 81 33

1

R0
I

e




stajimn yapilmasina engel degildir. Adli ve idari yargt hdkim ve savci adaylart veya yardimcilari ile hdakim ve
saveilar harig olmal iizere, kamu kurum ve kuruluglarinn kadro veya pozisyonlarinda gorev yapanlar da gorev
yeri sakli kalmak kaydiyla mahkemelerde yapilan staj stirecinde ayliksiz veya iicretsiz izinli olarak avukatlik staji
yapabilir. Bu donemde ilgilinin talebi dizerine yillik izinler de kullandirilabilir. Avukat yaninda yapilacak staj
siirecinde ise kamu kurum ve kurulugu tarafindan ilgilinin ifa ettigi kamu gorevini aksatmayacak sekilde ¢aligma
saatleri ile izin donemleri ve siiveleri diizenlenebilir. Ancak ifa edilen kamu gérevinin niteliginden dolayr ayn
anda staj yapma durumunda kamu gérevinde aksama ortaya ¢ikacag hallerde avukat yanminda yapilan staj
stirecinde de ilgiliye ayliksiz veya iicretsiz izin verilebilir. $u kadar ki, ilgili mevzuatinda memur kadrolarina gegis
halda taninan sézlesmeli personel ancak memur kadrolarina gegis hakkin: kazandiktan sonra bu fikrada yer alan
hiikiimlerden yararlanabiliv. Bu fikrada belirtilen aylhksiz veya iicretsiz izinler diger mevzuatla yer alan
strlamalara tabi degildir. Kamu kurum ve kuruluslarimn kadro veya pozisyonlarinda gorev yapanlarin staj
siirecindeki izin donemleri ve siireleri ile ¢alisma saatlerinin diizenlenmesine iligkin usul ve esaslar
Cumhurbaskanhginca gikarilan yonetmelikle belirlenir.”

Buna ek olarak, 7532 sayil Kanunla Avukatlik Kanununa eklenen gegici madde diizenlemesiyle bu
maddenin yiiriirlige girdigi tarihten énce avukathik stajina baslamig olanlar hakkinda 16 nci maddenin ikinci
fikrasinda yapilan degisiklikten dnceki hitkiimlerin uygulanmasina devam olunacagi hiiklim altina alinmustir.

S6z konusu Kanun degisikligi sonrasinda, uygulamada bazi tereddiitlerin yasandii ve Bakanligimiza
anilan degisikligin uygulamasiyla ilgili olarak ok sayida goriis talebi geldigi goriilmiistiir.

Bu itibarla, 1136 sayili Avukathik Kanununun “Aranacak sartlar” kenar baslikli 16 nct maddesinde;

“3 jincii maddenin (a), (b) ve (f) bentlerinde yazili kosullar: tasiyan ve Hukuk Mesleklerine Girig
Sinavinda basarili olanlardan, stajyer olarak siirekli staj yapmalarina engel isleri ve 5 inci maddede yazili
engelleri bulunmayanlar, staj yapacaklar: baroya bir dilekge ile basvururlar.

Avukathk stajina fiilen engel olmamak sartiyla herhangi bir iste sigortali olarak ¢alisiimas avukatlik
stajimin yapilmasina engel degildir. Adli ve idari yargi hikim ve savct adaylar: veya yardimcilart ile hdkim ve
savellar harig olmak iizere, kamu kurum ve kuruluslarimn kadro veya pozisyonlarinda gorev yapanlar da gorev
yeri sakli kalmak kaydiyla mahkemelerde yapilan staj stivecinde ayliksiz veya ticretsiz izinli olarak avukatlik staji
yapabilir. Bu dénemde ilgilinin talebi iizerine yillik izinler de kullandirilabilir. Avukat yanminda yapilacak staj
siirecinde ise kamu kurum ve kurulugu tarafindan ilgilinin ifa ettigi kamu gorevini aksatmayacak sekilde ¢alisma
saatleri ile izin donemleri ve siireleri diizenlenebilir. Ancak ifa edilen kamu gérevinin niteliginden dolayr ayni
anda staj yapma durumunda kamu gérevinde aksama ortaya ¢ikacag hallerde avukat yanminda yapilan staj
stirecinde de ilgiliye ayliksiz veya iticretsiz izin verilebilir. $u kadar ki, ilgili mevzuatinda memur kadrolarina gecis
hakki taninan sézlesmeli personel ancak memur kadrolarina gegis hakkini kazandiktan sonra bu fikrada yer alan
hiildimlerden yararlanabilir. Bu fikrada belirtilen ayhksiz veya iicretsiz izinler diger mevzuatta yer alan
sumrlamalara tabi degildiv. Kamu kurum ve kuruluslarinin kadro veya pozisyonlarinda gorev yapanlarin staj
siirecindeki izin dénemleri ve siiveleri ile caligma saatlerinin diizenlenmesine iliskin usul ve esaslar

Cumhurbagskanhginca gikarilan yonetmelikle belirlenir.”,
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Ay Kanunun “Istemin ilan1” kenar baglikl1 18 inci maddesinde;

“Adaywn istemi, yukaridaki maddede yazil hususlarla birlikte, istem tarihinden itibaren on giin icinde
baronun ve adalet dairesinin uygun bir yerinde onbes giin siire ile asilarak ilan olunur.

Her avukat veya stajyer yahut diger ilgililer, bu siire iginde, adayin stajyer listesine yazilmasina itirazda
bulunabilirler. Su kadar ki, itirazin incelenebilmesi, acik delil veya vakialarin gosterilmiyg olmasina baghdr.”,

Yine Kanunun “Karar” baslikli kenar 20 nci maddesinde;

“Baro yénetim kurulu, itiraz siiresinin bitmesinden itibaren bir ay iginde, 19 uncu maddede yazili raporu
da goz oniinde tutarak, adayin stajyer listesine yazilip yazilmamas hakkinda gerekgeli bir karar verir. Karar
ilgiliye teblig edilmekle beraber, bir érnegi de incelenmek iizere dosyast ile birlikte o yer Cumhuriyet Savciligina
verilir.

Bu karar aleyhine baro yonetim kurulu iiyeleri karar tarihinden, o yer Cumhuriyet saveist kararin
kendisine verildigi, ilgili ise kararin kendisine teblig edildigi tarihten itibaren onbes giin icinde Tiirkiye Barolar
Birligine itivaz edebilirler.

Birinci fikrada yazili siire iginde bir karar verilmemis olmast halinde talep reddedilmis sayilir. Bu
takdirde, bir aylik siivenin bitiminden itibaren onbes giin i¢inde aday Tiirkiye Barolar Birligine itiraz edebilir.

Tiirkiye Barolar Birliginin itiraz tizerine verdigi kararlar Adalet Bakanligina ulasuigu tarihten itibaren iki
ay iginde Bakanlik¢a karar verilmedigi veya karar onaylandigi takdirde kesinlegir. Ancak Adalet Bakanlhigi uygun
bulmadig kararlar bir daha gériisiilmek iizere, gosterdigi gerekgesiyle birlikte

Tiirkiye Barolar Birligine geri gonderir. Geri gonderilen bu kararlar, Tirkiye Barolar Birligi Yonetim
Kurulunca iicte iki ¢ogunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamig sayulir; sonug
Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanhgina bildirilir.

Adalet Bakanhiginin yukaridaki fikra uyarinca verdigi kararlara karsi, Tirkiye Barolar Birligi, aday ve
ilgili baro; Adalet Bakanhginin onaylamayp geri gondermesi tizerine Tiirkiye Barolar Birliginin verdigi kararlara
karsi ise, Adalet Bakanhg, aday ve ilgili baro idari yarg: merciine bagvurabilir.”,

Kanunun “Stajin baglangici” kenar baglikli 21 inci maddesinde,

“Avukatlik staji listeye yazilma ile baslar. Itiraz yazilmay: durdurur.”,

“Stajin yapilmasi ve stajyerin ddevleri" kenar baslikli 23 iinci maddesinde "Staj kesintisiz olarak yapilir.
Stajyerin hakh nedenlere dayanarak devam etmedigi giinler, engelin kalkmasindan sonraki bir ay iginde
basvurdugu takdirde, mahkeme staji sirasinda Adalet Komisyonu, avukat yamindaki staj sirasinda ise baro yonetim
Jawrulu karar ile tamamlattrilir. Stajin yapildigi yere gore adalet komisyonu baskam ve baro baskani, hakl bir
engelin bulunmast halinde yaminda staj yapugr avukatin da goriisiinii alarak stajyere otuz giini asmamarlk tizere
izin verebilir.

Stajyer, avukatla birlikte durusmalara girmek, avukatin mahkemeler ve idari makamlardaki islerini
yapmak, dava dosyalart ve yazismalar: diizenlemek, baroca diizenlenen egitim ¢alismalarina katilmak, baro
yonetim kurulunca verilen ve yonetmelikte gésterilecek diger ddevleri yerine getirmekle yiikiimlidiir. Stajyerler,

meslek kurallarina ve yonetmeliklerde belirlenen esaslara uymak zorundadirlar.”,

Bu belge, givenli elelaronik imza ile imzalanmigbr.

Adalet Bakanligi Ek Bina B Blok Milli Miidafaa Caddesi No:22 Kizilay / ANKARA Bilgi igin : Erhan CELIK
Telefon No: (0312)417 77 70 Fax No: (0312) 219 44 28 Sube Midiirii

E-Posla: higm@adalet.gov.tr Intermet Adresi: higm.adalet.gov.tr

Kep Adresi: adaletbakanligi@hs01.kep.tr Telefon No: (0312)414 81 33 &




Gegici 25 inci maddesinde,

“Bu maddenin yiiviirlige girdigi tarihten énce avukatlik stajina baslamis olanlar hakkinda bu maddeyi
ihdas eden Kanunla 16 nci maddenin ikinci fikrasinda yapilan degisiklikten énceki hiikiimlerin uygulanmasina
devam olunur.”,

Tiirkiye Barolar Birligi Avukatlik Staj Yénetmeliginin "Stajin Yapilig” baghkli 13 tincii maddesinde, "Staj;
Baronun, Cumhuriyet Savcisimin ve Hakimin denetiminde yapilir. Stajyer, staj egitim programini aksatmadan;
durusmalarda, kesiflerde, sorusturmalarda, kararin gorisiilmesinde ve yazilmasinda hazir bulunur. Kendisine
verilen dosya ve kararlari inceler ve rapor hazirlar.

Stajyerler kendilerine verilen islerden sorumludur. Ancak stajda, kalem goreviileri, stajyerler ve is
sahipleri arasindaki iliskilerde karsilkli saygi esastir. Stajyer meslek onurunu zedeleyecek davramglardan
kaginmak zorundadir.

Adliyede yapilan staj dénemi icin, mahkeme ve adalet dairelerinde stajyerlere ayrilmis bir staj defteri ile
devam ¢izelgesi bulunur. Staj devam ¢izelgesi stajyer tarafindan her giin imzalanir. Staj egitim galismalar: veya
Baroca diizenlenen konferans, panel, sempozyum gibi etkinlikler nedeniyle staj devam ¢izelgesine imza atamayan
stajyer, ozriinii belgelemek koguluyla imza yiikiimliligiinden kurtulur. Staj sonunda devam cizelgesi Cumhuriyet

saveist veya hakim tarafindan devam yoniinden onaylanir.

Staj kesintisiz olarak yapilir. Stajyerin hakli nedenlerle devam edemedigi giinler Avukathk Kanununun 23

tincii maddesinde belirtildigi sekilde tamamlatamlir, Hakli nedenlerin kanitlanmast stajyerin yikiimliiligindedir.

Stajin yapildig: yere gére Adalet Komisyonu Bagkani ve Baro bagkant hakly bir engelin bulunmast halinde,
yaminda staj yaptigi avukatin da goriisiinii alarak stajyere otuz giinii gegmemek tizere izin verebilir.

Adliyede yapilan staj dénemi igin, bu Yénetmeligin 12 nci maddesinde belirtilen siirelerin her birinin
bitiminde; stajyerin varsa devam etmedigi giinleri, stajyere verilen girevleri ve stajyerin genel olarak ilgi ve
basar derecesi ile meslek ilke ve kurallarina yatkinhigim belirten iki niisha rapor diizenlenerek, biri Adalet
Komisyonuna digeri Barosuna gonderilir.

Mahkemelerde yapilan staj sirasinda staj kurulu, yoksa yonetim kurulu staji denetler ve gozetir”,

"Stajin Yapilist" kenar baglikli 18 inci maddesinde, "Stajyer, staj egitim calismalarini aksatmamak
kosuluyla, avukatla birlikte durusmalar izler. Avukatin yazii olur vermesi halinde bizzat Avukatlik Kanununda
belirtilen mahkemelerdeki durusmalara girer. Mahkemeler ve idari makamlardaki isleri takip eder. Dava
dosyalarint hazirlar, gerekli arastrmalari yapar, yazismalart diizenler, icra takipleri yapar, takip hulukunun
asamalarina eylemli bigimde kanlr. Stajyer stajint yaparken meslek ilke ve kurallarina ve Yonetmelikte yer alan
kurallara uygun davranmakla yiikiimlidiir.

Staj kesintisiz yapilir. Stajyerin staji sirasinda hakly nedenlere dayanarak devam edemedigi giinler, engelin
kallmasindan sonraki bir ay iginde bagvurmast halinde; Mahkemelerde staj siwrasinda Adalet Komisyonu
Baskanimin ve avukat yaminda staj sirasinda ise Baro Yonetim Kurulunun karart ile tamamlattinilir. Aynica Baro

Baskan, hakh nedenlerin bulunmas: halinde, yaninda staj yaptigr avukatin ve staj kurulunun da goriigiinii alarak
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stajyere otuz giinii asmamak iizere izin verebilir.",

Ayni Ydnetmeligin "Staj listesinden silinme" kenar bashkl 32 nci maddesinde;

"Avukathk staji igin Avukathk Kanununun ve Yonetmeligin ngordugii sart ve nitelikleri yitirenler, esasen
bu sart ve niteliklere sahip olmadiklan staja basladiktan sonra anlasilanlar, staj listesinden silinme isteminde
bulunanlar, stajin kesintisiz yapilacagi kuralina uymayanlar, meslek kurallarina ve Yonetmelik ile belirlenen
esaslara yazili uyariya ragmen uymamakta israr gosterenlerin adi, Baro Yonetim Kurulu karar ile staj listesinden
silinir.

Baro Yonetim Kurulunun listeden silmeye dair karari ile stajyerin itirazi konusunda Avukathile Kanununun
71 inci maddesindeki usul uygulanir.”

Hiikiimlerine yer verilmistir.

14.11.2024 tarihinde kabul edilen 7532 sayili Noterlik Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun 1 inci maddesiyle degistirilen 1136 sayili Avukatlik Kanunun 16 nci maddesinin
gerekeesi ise;

“Maddede yapilan degisiklikle, adli ve idari yargi hakim ve savct adaylar veya yardimcilar: ile hdkim ve
saveilar hari¢ olmak tizere, kamu kurum ve kuruluglarimn kadro veya pozisyonlarinda gérev yapanlarin, gorev
yerleri sakli kalmak kaydiyla stajin mahkemelerde yapilan ilk alt aylik déneminde ayliksiz veya iicretsiz izinli
olarak avukatlik staji yapabilecekleri, ayrica bu donemde talepleri halinde yillik izinlerini de kullanabilecekleri
hiiliim altina alinmaktadir. Avukat yaminda yapilacak ikinci alti aylik staj stirecinde ise kamu kurum ve
luruluglarinca, avukatlik staji yapan kamu gorevlisinin ifa ettigi kamu gorevini aksatmayacak sekilde, ¢alisma
saatleri ile izin dénemleri ve siivelerinin diizenlenebilecegi ancak ifa edilen kamu gérevinin niteliginden dolayi
aynt anda staj yapilmasi, kamu gérevinde aksamaya neden olacaksa avukat yamnda yapilan staj siirecinde de
ilgiliye ayhksiz veya iicretsiz izin verilebilecegi belirtilmektedir. Ote yandan, memur kadrolarina gegis hakk
bulunan sozlesmeli personelin ancak memur kadrosuna gegis hakki kazandiktan sonra bu fikrada belirtilen
hiildimlerden yararlanarak avukathk staji yapabilecegi hiikiim altina alinmaktadir. Memur kadrosuna gegis hakki
bulunmayan diger sozlesmeli personelin ise bu fikra hiikiimlerinden yararlanabilmeleri icin ayrica beklemeleri
gereken bir siire bulunmamaktadur.

Ayrica maddeyle, bu fikrada belirtilen ayliksiz veya iicretsiz izinlerin bagska bir mevzuatta yer alan
stmrlamalara tabi olmadigy agtkga diizenlenerek, bu hususta dogabilecek tereddiitlerin dnlenmesi amaglanmigtir.
Son olarak kamu kurum ve kuruluslarinin kadro veya pozisyonlarinda gorev yapanlarin staj doneminde izinlerini
kullanabilecekleri dénemler ve siiveler ile ¢alisma saatlerinin diizenlenmesine iligkin usul ve esaslarin
Cumhurbaskanhginca ¢ikarilan yonetmelikle belirlenecegi diizenlenmektedir.”

seklindedir.

Yukarida belirtilen Mevzuat hitkiimleri bir biitiin halinde degerlendirildiginde;

{-Avukatlik Kanununun 21 inci maddesine gore itiraz bulunmamasi halinde avukatlik stajinin staj listesine

yazilma ile baslayacags, 7532 sayili Kanunla Avukathk Kanununa eklenen gegici maddenin 27.11.2024 tarihinde
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yiirlirliige girdigi, bu tarihten dnce listeye yazilmus stajyer avukatlar hakkinda degisiklikten énceki hiikiimlerin
uygulanmasina devam olunacagt, 27.11.2024 tarihi de dahil olmak {izere bu tarihten sonra staj listesine yazilmis
olanlar hakkinda ise degisiklikten sonraki hiikiimlerin uygulanmasi ve staja baslama tarihinin belirlenmesinde
listeye yazilma tarihinin esas alinmasi gerektigi,

2- Listeye yazilma ile avukatlik stajinin baslayacag kurali karsisinda 27.11.2024 tarihi itibariyla staj
listesine yazilmamis olup aski siirecinde olanlarin heniiz avukatlik stajina baslamamis olduklarr igin 27.11.2024
tarihinden sonra staj listesine yazilmalari halinde bunlar hakkinda degisiklikten sonraki hiikiimlerin
uygulanmasinin gerektigi,

3- Staj listesine yazilma karanna itiraz edildigi takdirde itirazin yazilmay: durduracag, itirazin
reddedilmesi durumunda avukatlik stajina baglangi¢ tarihinin itiraz edilmeden Onceki staj listesine yazilma tarihi
olarak kabul edilmesi gerektigi, itirazin kabul edilip staj listesine yazilma kararmin kaldirilmasi halinde ise
cksikliklerin tamamlanip yeniden staj listesine yazilma karart verilmesi durumunda bu tarithin esas alinmasi
gerektigi,

4- Avukatlik Kanununun 16 nci maddesinin ikinci fikrasinda yapilan bir diger degisiklikle memur
kadrolarina gegis hakk1 bulunan sézlesmeli personelin ancak memur kadrosuna gegis hakk: kazandiktan sonra bu
fikrada belirtilen hiikiimlerden yararlanarak avukatlik staji yapabilecegi hiikiim altina alindigindan, memur
kadrolarina gegis hakki bulunup heniiz memur kadrosuna gegis hakki kazanmayan sozlesmeli personelin avukatlik
staji yapamayacagi,

5- Kamu kurum ve kuruluslarinin kadro veya pozisyonlarinda gérev yapanlarin staj doneminde izinlerini
kullanabilecekleri ddénemler ve siireler ile ¢alisma saatlerinin diizenlenmesine iliskin usul ve esaslarin
Cumhurbaskanliginca ¢ikarilan yonetmelikle belirleneceginin maddede hiikiim altina alindigi, maddenin yiiriirliige
girmesinin ydnetmeligin yayimlanmasina bagl kilinmadigi, Avukatlik Kanununun 16 nci maddesinde yapilan
degisikligin, 27.11.2024 tarihinde yiiriirliige girdigi ve bu nedenle kamuda gérev yapanlarin avukatlik stajina
baglayabilmeleri igin yonetmeligin yiiriirliige girmesini beklemelerine gerek bulunmadigy,

6- Avukatlk stajina fiilen engel olmamak gartiyla herhangi bir iste sigortali olarak galisilmasinin avukatlik
staji yapilmasina engel olmadigi, bu nedenle dzel sektdrde ¢aliganlarin avukatlik staji yapabilecekleri, Kanunda bu
hususa iligkin bir diizenleme bulunmadigindan ¢alisma kosullarimin avukatlik staji yapan 6zel sektor ¢alisan ile
isvereni arasinda yapilacak i akdiyle diizenlenebilecegi, ancak Avukatlik Kanununun 23 ve Tiirkiye Barolar
Birligi Avukatlik Staj Yonetmeliginin 13 ve 18 inci maddelerine gore stajin kesintisiz yapilmasi gerektigi, Turkiye
Barolar Birligi Avukatlik Staj Yonetmeligine gore stajyer hakkinda, Baronun, Cumhuriyet Savcisinin ve Hakimin
staj donemine iligkin rapor diizenleme zorunlulugunun bulundugu, boylelikle stajin denetiminin saglandig, ayrica,
Tiirkiye Barolar Birligi Avukatlik Staj Yonetmeliginin 32 nci maddesi uyarinca stajin kesintisiz yapilacag
kuralina uymayanlar hakkinda Baro Yo6netim Kurulunca staj listesinden silme karari verilebilecegi, dolayisiyla
stajin kesintisizlik ilkesine uyulup uyulmadigi hususunun staj esnasinda denetlenmesinin gerektigi,

7- Avukatlik stajina baslayabilmek igin hangi belgelerin istenecegi hususunun Tiirkiye Barolar Birligi

Avukatlik Staj Yonetmeliginin 4 {incii maddesinde agikga belirtilmis oldugu, séz konusu Yonetmelikte belirtilen
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belgelerin yaninda, 7532 sayilt Noterlik Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun | inci
maddesi ile degistirilen 1136 sayili Avukathik Kanunun 16 nci maddesinin ikinci fikrasindaki hiikiim uyarinca,
kamu kurum ve kuruluslanmin kadro veya pozisyonlarinda gdrev yapanlardan memur kadrolarina gegis hakki
taninan sdzlesmeli personel olup olmadiklari, eer bu unvanda iseler memur kadrolarina gegis yapma hakki
kazanip kazanmadiklar1 ve ilk alti ayhk staj igin ayliksiz veya licretsiz izin ile yillik izinlerine iligkin belgelerin
istenmesi gerektigi,

degerlendirilmektedir.

Bilgi edinilmesini ve yazimizda belirtilen hususlara aykiri durumlarin tespit edilmesi halinde Cumhuriyet
Bassavciliklarinca 1136 sayils Avukatlik Kanununun 20 nci maddesinin ikinci fikrasi geregi itiraz yoluna

bagvurulmasi hususunda gerekli 6zenin gosterilmesini rica ederim.
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